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II. Анализ показателей деятельности МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 25» 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность человек 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

96 
человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 94 
человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 2 человека 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 96 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 0 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

96 человек 
/ 100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 94 
человек / 

98% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек / 

0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек / 
0 % 

1.5 Численность / удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек / 
0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 
0 человек / 0 

% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек / 
0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек / 0 
% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

51,67 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11 человек 

1.7.1 Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6 человек / 
54,5 % 
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1.7.2 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

6 человек / 
54,5 % 

1.7.3 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

5 человек / 
45,5 % 

1.7.4 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

5 человек / 
45,5 % 

1.8 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

8 человек / 
72,7 % 

1.8.1 Высшая 5 человек / 
45,5 % 

1.8.2 Первая 3 человек / 
27,3 % 

1.9 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2 человека / 
18,2 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человека / 
18,2 % 

1.10 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1 человек / 
9,09 % 

1.11 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

1 человек / 

9,09 % 

1.12 Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1 человек / 
9,09 % 

1.13 Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

11 человек / 
100 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 педагог/ 
9 воспитан-

ников 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 
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1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,5 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

36 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

Вывод: в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» по сравнению с 

предыдущим 2022 годом уменьшилось количество воспитанников в группах с 

режимом полного дня в возрасте до 3-х лет на 6 человек. 

Уменьшился средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

на 15,52 дней. 

Увеличилась общая численность педагогических работников на 1 

человека (9,09%). Прослеживается положительная динамика роста количества 

педагогов с первой квалификационной категорией на 2 человека (18,2%) и 

уменьшением количества педагогов без квалификационных категорий на 2 

человек (18,2%). 

 

ВЫВОД: 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 25» зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования. 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» имеет все нормативные 

локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» имеются в наличии. Все 

возрастные группы укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. 

Введена в работу и реализуется программа воспитания. 

ДОО имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/97/485031/
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объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

МБДОУ МО г.Краснодар «Детский сад № 25» укомплектован 

достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. Однако, 

педагогам МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» необходимо более 

активно повышать квалификационные категории. 

Образовательный процесс в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 

25» организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и 

ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, 

предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. 

Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 25» строится с учетом требований санитарно-гигиенического 

режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми образовательной 

программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в 

полном объеме. 

В МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» учебно-методическое и 

информационное обеспечение достаточное для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

В качестве приоритетных направлений в детском саду ведется активная 

работа по улучшению материально-технической базы ДОО, педагоги 

эффективно работали над улучшением развивающей предметно-

пространственной среды и повышением своей профессиональной компетенции. 

Развивающая предметно-пространственная среда, состоящая из 6 центров для 

детей раннего возраста в отчетный период пополнилась игровым 

оборудованием как в группах, так и игровых площадках, игрушками, 

спортивным инвентарём, а также пособиями, изготовленными руками педагогов 

и родителей, рецензированные в ФГБОУ ВО «КубГУ». 

В каждой группе имеется достаточное количество современных 

развивающих пособий и игрушек, РППС обладает свойствами открытой 

системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции. 

В МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 25» выстроена четкая 

система методического контроля и анализа результативности воспитательно-

образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и 

функционирования дошкольной организации в целом. 

По результатам работы ВСОКО в 2023 году МБДОУ МО г. Краснодар  

«Детский сад № 25» показало хорошую работу коллектива по всем 

показателям. 
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Таким образом, результаты самообследования МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 25» свидетельствует о положительной динамике по 

большинству показателей результативности и эффективности его 

функционирования и развития, о качестве и доступности предоставляемых 

образовательных услуг. 
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